Estagios curriculares obrigatdrios de curta duragao

Disciplina: Atividade Académico-Profissional
versao: maio 2009

Informacoes Gerais

A realizagao de estagios curriculares (obrigatérios) e extracurriculares (ndo obrigatérios) acha-
se normatizada na Universidade de Sao Paulo pela Resolugdo USP 5528/2009, cabendo
destacar:

1) Os estagios ndo criam vinculos empregaticios e devem propiciar a complementagao do
ensino e da aprendizagem, a fim de se constituirem em instrumentos de integragdo, em termos
de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico e de relacionamento
humano.

2) A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera compatibilizar-se
com o seu horario escolar e com o funcionamento do 6rgdo ou entidade concedente do estagio.
Nos periodos de férias escolares, a jornada de estagio sera estabelecida em comum acordo
entre o estagiario e a parte concedente do estagio, com a ciéncia da instituicdo de ensino.

3) Para conclusdo do curso de Bacharelado ou de Licenciatura em Enfermagem, o aluno devera
realizar 60 horas de estagio, para fins de integralizacdo de créditos na disciplina Atividade
Académico-Profissional. O encaminhamento de estudantes para estagios nao obrigatorios esta
suspenso, por tempo indeterminado.

4) O estagio obrigatdrio de curta duracdo (atividade académico-profissional) devera ser
realizado apos a conclusdo do 4° semestre do curso de Bacharelado em Enfermagem e do 6°
semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem ou de acordo com o pré-requisito fixado
pela Instituicdo concedente e uma Unica vez.

5) A realizagdo de estagio obrigatdrio, por aluno da USP fora da Universidade sera
precedida de:

I — assinatura de convénio para a concessdao de estagio entre a Universidade e o érgdo ou
entidade que concede o estagio, com prazo de vigéncia de no maximo cinco anos;
II — assinatura de termo de compromisso entre o estudante com a instituicdo concedente do
estagio e com a interveniéncia da EERP, juntamente com o plano de estagio vistado pela
Comissao de Graduagdo ou por instancia assessora por ela designada.

6) A natureza do estagio (de observacdo ou de praticas de assisténcia de enfermagem) sera
definida pelo docente responsavel e enfermeiro supervisor, de acordo com o perfil do aluno e
caracteristicas do servigo de saude.



Roteiro 1: estagio de alunos da EERP em Instituicoes conveniadas

(excegoes: Hospital das Clinicas, MATER, Hospital Estadual de Ribeirdo Preto, Centro
de Saude Escola)

Pré-requisito; observar o grau de complexidade e as caracteristicas do servigo de sadude para
definicdo do pré-requisito do aluno

1)consultar a relagdo de instituigdes concedentes de estagio conveniadas disponivel no site;

2) preencher e imprimir a solicitacdo de estagio e anexo, disponivel na pagina da graduagao,
opcao estagio bacharelado/formularios;

3) contatar o setor responsavel pela autorizacdo de estagio na Instituicdo concedente,
apresentando sua solicitacdo de estagio;

4) em sendo autorizado, dirigir-se ao Servico de Graduacao e apresentar a solicitacdo de
estagio autorizada pela Instituicdo concedente. Para estagios no més de julho, a documentagao
devera ser entregue até o Ultimo dia Gtil de maio. Para estagios nos meses de janeiro e
fevereiro, a documentacdo devera ser entregue até o Ultimo dia Gtil do més de outubro. Ndo
serdo aceitos documentos apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na
ndo realizacao do estagio pretendido.

5) o Servico de Graduacdo acionara a Comissdo Assessora de Estagio para designagao de
docente responsavel pela supervisdo académica e posterior elaboracdo do plano de estagio e do
Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

6) o estudante devera retirar o plano de estagio e o Termo de Compromisso de Estagio no
Servico de Graduacdo, com antecedéncia de 15 dias ao inicio do estagio ou em data a ser
fixada pelo Servico de Graduacdo a fim de encaminhar a Instituicdo concedente, para fins de
assinatura e posterior devolucdao de duas vias dos documentos assinados ao Servico de
Graduagao;

7) o Servico de Graduagdo fara a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional para os estudantes com programacao confirmada;

8) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatdrio de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao
da Comissao de Graduacdo e/ou da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos
na disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estagios realizados nos meses
de janeiro e fevereiro deverdo ser entregues ao Servigo de Graduacdo até o més de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. Ndo serdo aceitos relatorios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacdo dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estdgio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do TCE e do Plano de
Estagio pelo estudante, representante legal da Instituicio concedente e da
EERP;

b) situacées ndo previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissdo Assessora
de Estagio e/ou pela Comissao de Graduacao.



Roteiro 2: estagio de alunos da EERP em Instituicoes ndo conveniadas

Pré-requisito; Ter concluido, no minimo, o 4° semestre do curso de Bacharelado em
Enfermagem ou o 6° semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem. Observar o grau de
complexidade e as caracteristicas do servigo de savde para definicdo do perfil do aluno.

1) preencher e imprimir a solicitacdo de estagio e anexo, disponivel no site da EERP, pagina da
graduagdo, opgao estagio bacharelado/formularios;

2) juntar historico escolar e atestado de matricula;

3) contatar o setor responsavel pela autorizagdo de estagio na Instituicdo de interesse,
apresentando sua solicitacdo de estagio e anexo, acompanhada da minuta de convénio e do
termo de compromisso de estagio;

4) negociar com a Instituicdo de interesse um prazo para resposta. Alertar sobre a necessidade
de devolugcdo do anexo a solicitacdo de estagio e do convénio devidamente preenchidos e
assinados, na hipdtese de aprovacgdo do pedido;

5) no prazo fixado, o estudante devera retornar a Instituicdo de interesse para tomar ciéncia da
resposta. Em sendo aprovado, retirar o anexo a solicitagdo de estagio e o convénio
devidamente preenchido e assinado pelo representante legal da Instituicdo concedente e
entrega-los ao Servico de Graduagdo. Para estagios no més de julho, a documentagao devera
ser entregue até o Ultimo dia Util de maio. Para estagios nos meses de janeiro e fevereiro, a
documentagdo devera ser entregue até o Ultimo dia Gtil do més de outubro. Ndo serao
aceitos documentos apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na ndo
realizacao do estagio pretendido;

6) o Servigo de Graduagao encaminhara a documentagao para avaliacdo da Comissdo Assessora
de Estagio e, posteriormente, para aprovacdo pela Comissdo de Graduacdo;

7) apds aprovagao, o convénio sera assinado, cadastrado no sistema e-convénios da
Universidade de Sdo Paulo, aberto processo fisico e incluido no portal da EERP/USP — link
instituicGes conveniadas;

8) a EERP devolvera uma via assinada do convénio para a Instituigdo concedente;

9) considerando-se o fluxo desse processo, recomenda-se ao aluno iniciar a tramitacdao com 60
dias de antecedéncia ao inicio do estagio;

10) o Servico de Graduacao acionara a Comissao Assessora de Estagio para designacdo de
docente responsavel pela supervisdo académica e posterior elaboracdo do plano de estagio e do
Termo de Compromisso de Estagio (TCE);

11) o estudante devera retirar o plano de estagio e o Termo de Compromisso de Estagio no
Servico de Graduacdo, com antecedéncia de 15 dias ao inicio do estagio ou em data a ser
fixada pelo Servico de Graduacdo a fim de encaminhar a Instituicdo concedente, para fins de
assinatura e posterior devolucao de duas vias dos documentos assinados ao Servico de
Graduagao;

12) o Servigo de Graduagao fard a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional, para os estudantes com programacao confirmada;

13) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatério de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao



da Comissao de Graduacdo e/ou da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos
na disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estdgios realizados nos meses
de janeiro e fevereiro deverdo ser entregues ao Servico de Graduagdo até o mesmo de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. Nd@o serdo aceitos relatérios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacao dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estagio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do convénio, do TCE e
do Plano de Estagio pelo estudante, representante legal da Instituicdo
concedente e da EERP;

b) situacoes nado previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissiao Assessora
de Estagio e/ou pela Comissdo de Graduacao.

Roteiro 3: estagio de alunos da EERP no Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto/USP

Pré-requisito. ter concluido o 6° semestre do curso de Bacharelado em Enfermagem ou o 7°
semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem.

1) Nos meses de maio e outubro a Comissdo Assessora de Estagio e a Diretoria da Divisao de
Enfermagem do HC divulgardo no Servigo de Graduacdo a confirmagdo do nimero de vagas
disponiveis para estagio curricular de curta duragao (Atividade Académico-Profissional) para os
meses de julho, janeiro e fevereiro;

2) os interessados deverdo preencher formuldrio proprio disponivel no site da EERP
(www.eerp.usp.br), na pagina da Graduacdo, entregando-o ao Servico de Graduacdo até a
segunda semana do més de novembro (para estagio nos meses de janeiro e fevereiro) e na
segunda semana de maio (para estagio no més de julho). Nao serdao aceitos documentos
apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na nao realizacao do estagio
pretendido;

3) Comissdo Assessora de Estagio e a Diretoria de Enfermagem do CSE divulgardo a relacdo de
alunos admitidos para o estagio, através de listagem a ser afixada no Servigo de Graduacao, ja
com a indicacdo de enfermeiro supervisor e docente responsavel pela orientacdo académica;

4) o estudante devera comparecer no Servico de Graduagdo, com antecedéncia de 15 dias ao
inicio do estagio, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de estagio;

5) a EERP providenciara enviara para a Instituicdo parceira o Termo de Compromisso de
Estagio e o plano de estagio, para assinatura;

6) o estudante devera retirar sua via do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de
estagio com antecedéncia de 2 dias ao inicio da atividade programada;

7) o Servico de Graduagdo fara a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional, para os estudantes com programacao confirmada de estagio;

8) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatdrio de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao
da Comissao de Graduacdo e/ou da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos
na disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estagios realizados nos meses



de janeiro e fevereiro deverdo ser entregues ao Servico de Graduagdo até o mesmo de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. Ndo serdo aceitos relatorios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacdo dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estdgio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do TCE e do Plano de
Estdgio pelo estudante, representante legal da Instituicdo concedente e da
EERP;

b) situacoes nao previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissio de
Estdgio e/ou pela Comissao de Graduacao.

Roteiro 4: estagio de alunos da EERP no Centro de Saude Escola da Faculdade de
Medicina de Ribeirao Preto/USP

Vagas disponiveis para 0os meses de janeiro, fevereiro e julho: 6 vagas por més.

Em julho de 2009, excepcionalmente, serdo destinadas 6 vagas para alunos do 4° semestre do
curso de Bacharelado e do 6° semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem, para estdgio
de observacao na Area Programaética, no periodo de 29/06 a 10/07/2009.

Pré-requisito: Alunos do curso de Bacharelado em Enfermagem com o 6° semestre concluido e
do curso de Licenciatura em Enfermagem com o 7° semestre concluido terdo acesso a Area
Programaética e Pronto Atendimento. Concluintes do 4° semestre do curso de Bacharelado em
Enfermagem e 6° semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem terdo acesso
exclusivamente a Area Programatica.

1) Nos meses de maio e outubro a Comissdo Assessora de Estagio e a Diretoria de Enfermagem
do CSE divulgarao no Servico de Graduacdo a confirmacdo do nimero de vagas disponiveis
para estagio curricular de curta duracdo (Atividade Académico-Profissional) para os meses de
julho, janeiro e fevereiro;

2) os interessados deverdo preencher formuldrio proprio disponivel no site da EERP
(www.eerp.usp.br), na pagina da Graduacdo, entregando-o ao Servico de Graduacdo até a
segunda semana do més de novembro (para estagio no primeiro semestre) e na segunda
semana de maio (para estdgio no més de julho). Nao serdao aceitos documentos
apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na ndo realizacdo do estagio
pretendido;

3) Comissdo Assessora de Estagio e a Diretoria de Enfermagem do CSE divulgardo a relacdo de
alunos admitidos para o estagio, através de listagem a ser afixada no Servigo de Graduacdo, ja
com a indicacdo de enfermeiro supervisor e docente responsavel pela orientacdo académica;

4) o estudante devera comparecer no Servico de Graduagdo, com antecedéncia de 15 dias ao
inicio do estagio, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de estagio;

5) a EERP providenciara enviara para a Instituicdo parceira o Termo de Compromisso de
Estagio e o plano de estagio, para assinatura;

6) o estudante devera retirar sua via do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de
estagio com antecedéncia de 2 dias ao inicio da atividade programada;



7) o Servico de Graduagdo fara a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional, para os estudantes com programacao confirmada;

8) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatdrio de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao
da Comissao de Graduacdo e/ou da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos
na disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estagios realizados nos meses
de janeiro e fevereiro deverao ser entregues ao Servico de Graduagao até o mesmo de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. N&@o serdo aceitos relatorios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacdo dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estdgio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do TCE e do Plano de
Estdgio pelo estudante, representante legal da Instituicdo concedente e da
EERP;

b) situacées ndo previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissdo de
Estdgio e/ou pela Comissao de Graduacao.

Roteiro 5: estagio de alunos da EERP na Centro de Referéncia da Saide da Mulher —
Ribeirao Preto (MATER)

Pré-requisito. ter concluido o 6° semestre do curso de Bacharelado em Enfermagem ou o 7°
semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem

Vagas disponiveis para os meses de janeiro, fevereiro e julho: 8 por més
Em julho de 2009, excepcionalmente, ndo serdo abertas vagas de estagio na MATER

1) Nos meses de maio e outubro e Comissdo de Estagio e a Coordenacdo Académica da area
de Enfermagem na MATER divulgardo no Servico de Graduagao a confirmagdao do nimero de
vagas disponiveis para estagio curricular de curta duragao (Atividade Académico-Profissional)
nos meses de janeiro/fevereiro e julho;

2) os interessados deverdo preencher formulario proprio disponivel no site da EERP
(www.eerp.usp.br), na pagina da Graduagdo, entregando-o ao Servico de Graduacdo na
segunda semana do més de novembro (para estagio no primeiro semestre) e na segunda
semana de maio (para estdgio no més de julho). Nao serdao aceitos documentos
apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na nao realizacao do estagio
pretendido;

3) a Comissdo Assessora de Estagio e a Coordenacao Académica da area de Enfermagem na
MATER divulgardo a relacdo de alunos admitidos para o estagio, através de listagem a ser
afixada no Servico de Graduagdo, ja com a indicagdo de enfermeiro supervisor e docente
responsavel pela orientagdo académica;

4) o estudante devera comparecer no Servico de Graduagdo, com antecedéncia de 15 dias ao
inicio do estagio, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de estagio;

5) a EERP enviara a Instituicdo parceira o Termo de Compromisso de Estagio e o plano de
estagio, para assinatura;



6) o estudante devera retirar sua via do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de
estagio com antecedéncia de 2 dias ao inicio do estagio;

7) o Servico de Graduagdo fara a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional, para os estudantes com programacao confirmada de estagio;

8) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatdrio de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao
da Comissao Graduacdo e/de da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos na
disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estagios realizados nos meses de
janeiro e fevereiro deverdo ser entregues ao Servico de Graduacdo até o mesmo de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. N&o serdo aceitos relatorios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacdo dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estdgio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do TCE e do Plano de
Estagio pelo estudante, representante legal da Instituicdo concedente e da
EERP;

b) situacoes nao previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissiao Assessora
de Estagio e/ou pela Comissao de Graduacao.

Roteiro 6: estagio de alunos da EERP no Hospital Estadual de Ribeirdo Preto (HERP)

Pré-requisito. ter concluido o 6° semestre do curso de Bacharelado em Enfermagem ou o 7°
semestre do curso de Licenciatura em Enfermagem

Vagas disponiveis para 0os meses de janeiro, fevereiro e julho: 16 por més

1) Nos meses de maio e outubro a Comissdo Assessora de Estagio e a Coordenagao Académica
da area de Enfermagem no HERP divulgardo no Servico de Graduagdo a confirmacdo do
nimero de vagas disponiveis para estagio curricular de curta duragdo (Atividade Académico-
Profissional) nos meses de janeiro/fevereiro e julho. Nao serao aceitos documentos
apresentados fora do prazo estipulado, o que implicara na ndo realizacdo do estagio
pretendido;

2) os interessados deverdo preencher formuldrio proprio disponivel no site da EERP
(www.eerp.usp.br), na pagina da Graduagdo, entregando-o ao Servico de Graduacdo na
segunda semana do més de novembro (para estagio no primeiro semestre) e na segunda
semana de maio (para estagio no més de julho);

3) a Comissdo Assessora de Estagio e a Coordenacao Académica da area de Enfermagem no
HERP divulgardo a relacdo de alunos admitidos para o estagio, através de listagem a ser afixada
no Servico de Graduacdo, ja com a indicacdo de enfermeiro supervisor e docente responsavel
pela orientagao académica;

4) o estudante devera comparecer no Servico de Graduagdo, com antecedéncia de 15 dias ao
inicio do estagio, para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de estagio;

5) a EERP enviara a Instituicdo parceira o Termo de Compromisso de Estagio e o plano de
estagio, para assinatura;



6) o estudante devera retirar sua via do Termo de Compromisso de Estagio e do plano de
estagio com antecedéncia de 2 dias ao inicio do estagio;

7) o Servico de Graduagdo fara a inclusdo de matricula na disciplina Atividade Académico-
Profissional, para os estudantes com programacao confirmada de estagio;

8) concluido o estagio, o estudante devera providenciar relatdrio de atividades, assinado pelo
supervisor e pelo docente responsaveis, entregando-o ao Servico de Graduacdo para aprovagao
da Comissao Graduacdo e/de da Comissao Assessora de Estagio e integralizacdo de créditos na
disciplina Atividade Académico-Profissional. Os relatdrios de estagios realizados nos meses de
janeiro e fevereiro deverdo ser entregues ao Servico de Graduacdo até o mesmo de abril. Os
relatorios de estagios realizados nos més de julho deverdo ser entregues até o més de
setembro. N&o serdo aceitos relatorios entregues fora do prazo estipulado,
resultando a ndo integralizacdo dos créditos na disciplina.

Obs.:

a) o estdgio ndo devera ser iniciado antes da assinatura do TCE e do Plano de
Estagio pelo estudante, representante legal da Instituicdo concedente e da
EERP;

b) situacoes nao previstas neste fluxo serdo resolvidas pela Comissiao Assessora
de Estagio e/ou pela Comissao de Graduacao.



