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REGIMENTO DA COMISSAO DE GRADUACAO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Artigo 1° - A Comiss&o de Graduac&o da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto (EERP-
USP) cabe tracar diretrizes e zelar pela execucdo dos programas determinados pelas
estruturas curriculares, de forma integrada com as Comissdes de Coordenagéo dos Cursos
de Graduacao (CoCs), obedecida a orientacéo geral estabelecida pela Congregacgéo e pelo
Conselho de Graduacéo (CoG), conforme o disposto no artigo 48 do Estatuto e no artigo 13
do Regimento da EERP-USP.

CAPITULOII
DA CONSTITUI(;AO E DO MANDATO
Artigo 2° - A Comisséo de Graduacao é constituida conforme o disposto na Resolu¢cao CoG
3741, de 26/9/1990, e de acordo com o artigo 14 do Regimento da EERP-USP:
I-A- Presidente e Vice Presidente;

| — dois docentes por Departamento, propostos pelos respectivos Conselhos e eleitos pela
Congregacdo, com mandato de trés anos, permitida a reconducdo, observando-se a

renovacgdo anual pelo terco;

Il — Coordenadores das ComissGes de Coordenacdo de Cursos, 0s quais, em eventuais

impedimentos, seréo substituidos pelos respectivos coordenadores suplentes;

Il — representacdo discente eleita pelo conjunto de alunos regularmente matriculados nos
cursos de graduacao, em numero correspondente a vinte por cento do total de docentes desse

colegiado, com mandato de um ano, permitida uma reconducéo.

§ 1° — Os suplentes dos membros do inciso | serdo escolhidos da mesma forma que o0s
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titulares e, em caso de vacancia do membro suplente, o Departamento envolvido fara nova

proposta e a eleicdo ocorrera na Congregacao para completar o periodo de mandato.

§ 1°-A — Os suplentes dos membros do inciso Il serdo eleitos da mesma forma que os titulares

e 0s substituirdo em caso de vacancia, impedimentos ou afastamentos.

§ 2° — O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos conforme disposto nos artigos 48 e 48-
A do Estatuto.

Artigo 3° - Para auxilid-la na execucdo de suas atribuicdes, a Comissdo de Graduacgao

conta com o Servi¢o de Graduacao.
CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
SECAOI
Da Comisséo

Artigo 4° - Compete a Comissao de Graduagéo da EERP-USP:

| - atender o disposto no titulo V do Regimento Geral, capitulo | — Da Graduacéo, no

gue Ihe for pertinente;

Il - dar cumprimento ao contido no artigo 2° da Resolucdo CoG 3741, de
26/9/1990;

Il - tracar diretrizes e zelar pela execucao dos programas da area de ensino de

graduacdo, obedecida a orientacéo geral estabelecida pelo CoG;

IV - propor a Congregacao, ouvidas as CoCs, o numero de vagas, o Projeto Politico
Pedagdgico e a estrutura curricular dos Cursos da EERP-USP, e suas modificacoes;
deliberar sobre as propostas de distribuicdo de horario das disciplinas dos

semestres/ano letivo organizadas pelas CoCs;

V - deliberar sobre os processos de Reconhecimento e de Renovacao de
Reconhecimento de Cursos, elaborados pelas COCs, e acompanha-los junto a Pré-
Reitoria de Graduacéo, seguindo os procedimentos e 0s prazos estabelecidos pelo
CoG;
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VI - promover e coordenar andlises periédicas das normas e diretrizes do vestibular,

ouvidas as CoCs, a serem encaminhadas aos Orgéos competentes;

VIl - estabelecer os critérios e coordenar o processo de transferéncias, com o apoio

das CoCs, atendendo as normas gerais do CoG;

VIl - avaliar os pedidos de revalidacdo de diplomas, emitir parecer circunstanciado e

encaminha-los ao julgamento da Congregacao;

IX - coordenar a avaliagdo dos cursos de graduacdo da EERP-USP, segundo os

critérios estabelecidos pelo CoG;

X - elaborar critérios da admisséo e selecdo de estudante especial, conforme
Resolugdo CoG 3757, de 13/12/1990, ouvidas as CoCs;

Xl - avaliar e acompanhar as atividades de internacionalizacdo da Graduacao, ouvidas
as COCs em consonancia com a Comissao de Relagdes Internacionais (CRint);

Xll - aprovar pedidos de trancamento total ou parcial da matricula, conforme
Resolucdo CoG 3761, de 17/12/1990 e suas alteracoes;

XIII - propor & Congregacao critérios para matricula de portadores de diploma de curso
superior, conforme Resolugdo CoG 3823, de 17/5/1991, ouvidas as CoCs;

XIV - deliberar sobre matérias que lhe sejam submetidas pelo Diretor da Unidade, pela
Congregacao, pelo CoG ou pelas CoCs;

XV - constituir, a seu critério, comissdes permanentes ou temporarias, para auxilia-

la nos seus trabalhos;

XVI - exercer as demais atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Regimento Geral da
USP e pelos Regimentos Internos do CoG e da EERP-USP.

SECAO I
Do Presidente
Artigo 5° - Compete ao Presidente da Comisséo de Graduagédo da EERP-USP:
| - coordenar os trabalhos da Comisséo de Graduacao;

Il - representar a Unidade junto ao CoG;
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Il - . representar a Comissdo de Graduacao junto a Congregacao;

IV. exercer as demais atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo CoG, pelo

Regimento da Unidade e/ou Colegiados superiores.
CAPITULO IV
DOS TRABALHOS DA COMISSAO

Artigo 6° - A Comissao de Graduagdo reunir-se-a, ordinariamente, a cada més, de acordo
com o calendario aprovado e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou

pela maioria de seus membros.

8§ 1° - A convocacgdo para as sessOes ordinarias ou extraordinarias ser4 encaminhada
pelo Servico de Graduacéo, por meio eletrénico, com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia, colocando-se as matérias a disposicdo dos membros junto ao Servico de
Graduacdo.

§ 2° - Em casos de urgéncia, o prazo previsto no paragrafo anterior podera ser reduzido,

a critério do Presidente.

§ 3° - Em casos especiais, sem observancia do prazo previsto, podera ser incluida na

ordem do dia, a critério do Presidente, matéria distribuida em pauta complementar.

§ 4° - Em casos especiais, poderao ser incluidas na ordem do dia, a critério da Comissado

de Graduacgédo, matérias suplementares apresentadas por seus membros.

Artigo 7° - As reunifes da Comissao de Graduagédo serdo instaladas e terdo prosseguimento

com a presenca de mais da metade de seus membros.

§ 1° - Se apos 30 (trinta) minutos da hora determinada para a reunido for verificada a
falta de “quorum”, havera convocag&o para nova reunido para 24 (vinte e quatro) horas

depois, com a mesma pauta.

§ 2° - Caso nédo haja “quorum” para a segunda reunido, a Comisséo de Graduagao
reunir-se-a em terceira convocacao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer niumero,

néo podendo deliberar sobre matérias para as quais “quorum” especial € exigido.



UNIVERSIDADE DE SAO PAULO )
ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO PRETO

Avenido Bandeiranies, 3900 - Ribeiroo Preto - Sao Paulo - Brasil - CEP; 14040-902

Fones: 55 16 3315.3382 e 55 16 3315.3381 e-mail:eerp@usp.br - www.eerp.usp.br

Artigo 8° - O comparecimento as reunides da Comissao de Graduacao é obrigatoério, devendo
o membro efetivo, quando impedido de comparecer, justificar a sua auséncia

antecipadamente e acionar o seu suplente.

Paragrafo Unico — As auséncias injustificadas a trés reunides anuais serdo notificadas a

instancia responsavel pela indicacdo do membro.

Artigo 9° - As reunides ordinarias e extraordinarias da Comiss&o de Graduacio somente terdo

acesso seus membros.

§ 1° - As reunides seréo dirigidas pelo Presidente da Comissdo de Graduacéo ou seu
suplente e secretariadas por um servidor técnico e administrativo do Servico de

Graduacdo.

8§ 2° — Poderdo ser convidadas, a juizo do Presidente do Colegiado, pessoas para
prestarem esclarecimentos sobre assuntos especiais ou para colaborarem no

desenvolvimento dos trabalhos.

Artigo 10 - Verificada a presenca de numero legal de membros, o Presidente da
Comissédo de Graduagdo abrird a sessdo, apresentara 0s novos membros e as
justificativas de auséncia. Ato sucessivo, fard a discussédo e deliberacdo da ata da

reunido anterior, distribuida aos membros, juntamente com a ordem do dia.

81° - A lista de presenca da sessdo que aprovar a ata, assinada pelos membros,

correspondera a assinatura da prépria ata.

§ 2° - Ao final de cada ano as atas serdo encadernadas e arquivadas, juntamente com

uma copia em midia digital.

Artigo 11 — Em sequéncia, serdo apreciadas as matérias constantes do expediente e da

ordem do dia.

§ 1° - No expediente, seréo feitas as comunicacdes pelo Presidente da Comissdo de
Graduacdo, serdo realizadas as eleigcbes que se fizerem necessarias e sera concedida

a palavra aos membros.

§ 2° - A matéria, apresentada no expediente, ndo serd objeto de discusséo e votacao.
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§ 3° — A Comisséo de Graduacédo apreciara a matéria constante da ordem do dia, de
acordo com a sequéncia da pauta, podendo o Presidente fazer inversdes ou conceder

preferéncia, a requerimento dos membros.

Artigo 12 - Em qualquer momento da discussdo, podera o Presidente do Colegiado retirar

matérias de pauta:
| - para reexame;
Il - para instru¢do complementar;
Il - em virtude de fato novo superveniente;
IV - em virtude de pedido de vista, por membros do Colegiado .

§ 1° - Os pedidos de vista deverao ser justificados, cabendo ao Presidente da Comissao
de Graduacéo decidir de plano.

§ 2° — Processos, com pedidos de vista deferidos, deverdo ser devolvidos, no prazo
maximo de trinta dias, exaurindo-se o direito do requerente, de qualquer manifestacéo,

apos o decurso de prazo.

8 3° — Processos retirados de pauta deverao ser incluidos, preferencialmente, na pauta

da reunido subsequente.

§ 4° - O Presidente da Comissao de Graduacgéo podera suspender momentaneamente

a sessdo, a fim de obter informagdes complementares sobre a matéria em discussao.

Artigo 13 - Em todas as votacdes, constard da ata o numero de votos favoraveis, contrarios

e abstencoes.

Paragrafo Unico — A presenga dos membros que ndo votarem ou se abstiverem sera

computada para efeito de “quorum”.

Artigo 14 — Em todas as votacdes, o Presidente do Colegiado teré direito, além do seu voto,

ao de qualidade, nos casos de empate.
Artigo 15 - Do que se passar ha sessao, 0 Secretario lavrard a ata, na qual constaréo:

| - a natureza da sesséo, dia, hora e local de sua realizacdo e nome de quem a
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presidiu;

Il - nomes dos presentes, bem como dos que ndo compareceram, consignando, a

respeito destes, o fato de haverem ou ndo justificado a auséncia;

Il - a discusséo, porventura havida a propdsito da ata da sessao anterior, a sua

votacédo e, eventualmente, as retificacdes encaminhadas a mesa, por escrito;
IV - os fatos ocorridos no expediente;

V - a sintese dos debates, as conclusdes dos pareceres e o resultado do
julgamento de cada caso, constante da ordem do dia, com a respectiva votacao;

VI - as propostas apresentadas por escrito;
VII - os votos apresentados por escrito;

VIII - as demais ocorréncias da sessao.
CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 16 - O processo de recurso das decis6es da Comisséo de Graduacédo obedecera ao
disposto nos artigos 254 e 257 do Regimento Geral da USP.

Artigo 17 - Os casos nao previstos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissédo de

Graduacao, salvo expressa competéncia de outro 6rgao.

Atualizado pela Comissédo de
Graduagdo, em sua 42 sessao
ordinaria, realizada em
30/6/2025.



