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EDITAL 2/2021 DO PROJETO SAUDE E BEM-ESTAR NA EDUCACAO INFANTIL E ANOS
INICIAIS: AGCOES EDUCATIVAS COM FOCO NA FORMAGCAO CONTINUADA DE
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO, PARA SELECAO DE BOLSISTAS
DOS CURSOS DE GRADUAGAO DAS UNIDADES: ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO
PRETO (EERP), FACULDADE DE FILOSOFIA CIENCIAS E LETRAS DE RIBEIRAO PRETO
(FFCLRP) E FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE RIBEIRAO PRETO (FORP), DA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO.

DispOe sobre o oferecimento de Bolsas a graduandos das
unidades EERP, FFCLRP e FORP da USP, visando apoiar o
desenvolvimento de ag¢des do Projeto Saude e Bem-estar
na Educacdo Infantil e Anos Iniciais: agoes educativas com
foco na formacdo continuada de professores da rede
municipal de Ribeirdo Preto, contemplado no edital da
Pro-Reitoria de Cultura e Extensdo Universitaria (PRCEU)
02/2021 Inclusdo Social e Diversidade na USP e em
Municipios de seus Campi.

1. DOS OBIJETIVOS DO PROJETO

Este projeto propde a construcdo, junto a equipe pedagdgica da Secretaria da
Educag¢dao Municipal, de um Programa de Formacgao continuada, com foco na Saude e
Bem-Estar, voltado aos professores da Educacdo Infantil e de Anos Iniciais da
Prefeitura Municipal de Ribeirdo Preto. Tem como objetivos especificos:

a) Desenvolver acbes educativas com gestores, coordenadores e professores da
Secretaria Municipal de Educacgdo, dos segmentos Educac¢do Infantil e Anos Iniciais no
ambito da Saude e Bem-Estar, visando a melhoria da qualidade de vida dos alunos;

b) Qualificar os Coordenadores Pedagdgicos que atuam no ensino municipal de
Ribeirdo Preto para desenvolver agdes educativas acerca do campo tematico “Salde e
Bem-estar” junto aos professores na Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental | -
Anos Iniciais;

¢) Promover discussdes com representantes dos Conselhos Municipais de Escolas
acerca dos temas Saude e Bem-estar, na interface com o curriculo escolar em tempos
de pandemia do coronavirus, bem como as repercussdes da pandemia covid-19 na
educacdo infantil e anos iniciais;



d) Produzir material didatico (E-book) acerca da formacdo continuada no campo
tematico “Saude e Bem-Estar” para Educacdo Infantil e Anos Iniciais.

2. DAS INSCRICOES

Poderdo participar do processo de selegdo os alunos regularmente matriculados nos
Cursos de Graduacdo das unidades EERP, FORP e FFCLRP, da Universidade de Sao
Paulo.

Dos documentos necessarios a inscri¢do:
- Preenchimento do Formulario Eletronico disponivel no link
https://forms.gle/etBQhGk8XQSUZhW66
- Histérico escolar (JUPITER) — anexar ao formulario eletrénico (.pdf)

A auséncia de qualquer documento acima mencionado ocasionara o cancelamento da
inscrigao.
3. DAS VAGAS
Sdo 3 (trés) vagas:
- 1 (uma) para graduandos da EERP

- 1 (uma) para graduandos da FFCLRP
- 1 (uma) para graduandos da FORP

4. DA SELECAO

A Comissao de selecdo sera integrada por docentes da USP integrantes da equipe do
projeto.

A selecdo serd efetuada em duas etapas eliminatérias:
1. Analise dos documentos apresentados;
2. Entrevista online via Google Meet (a ser agendada por e-mail).
A classificacdo final dos candidatos serd divulgada nos Servicos de Graduacdo de
origem dos inscritos e por e-mail aos candidatos.
5. DAS ATIVIDADES E COMPROMISSOS DOS GRADUANDOQS BOLSISTAS

O bolsista devera cumprir carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de atividades.

Sao atividades previstas para o bolsista:



— Participar do planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das atividades a
serem desenvolvidas no Projeto Saude e Bem-estar na Educacdo Infantil e Anos
Iniciais, elaborado pela Secretaria Municipal de Educac¢do de Ribeirdao Preto em
parceria com a Universidade de Sdo Paulo;

— Participar da producdao de materiais pedagdgicos e bibliograficos a serem
utilizados nas atividades;

— Cuidar da comunicac¢do entre os membros da equipe do Projeto;

— Preparar material para divulgacdo das atividades do Projeto;

— Registrar atividades desenvolvidas e meméria das reunides;

— Participar da organizacao de um projeto de formagdo continuada sobre Saude e
Bem-estar na Educacdo Infantil e Anos Iniciais, elaborado pela Secretaria
Municipal de Educacdo de Ribeirdo Preto em parceria com a Universidade de
Sao Paulo;

— Participar da elaboracdo do material bibliografico digital (E-book) decorrente da
experiéncia da construcao conjunta de proposta de formacdo continuada, a
partir de ag¢bes formativas no contexto da COVID-19 e desenvolvidos nas
instituicdes de educacdo infantil e anos iniciais, com a descricdo detalhada do
processo;

— Atuar no fortalecimento da relagdo da Universidade com a escola publica;

— Participar das reunides com os participantes e equipe de coordenacao;

— Receber, organizar e arquivar documentos, relatérios/relatos dos participantes
ou outros documentos referente ao Projeto;

— Elaborar os relatérios parcial e final de atividades.

6. DURACAO E VALOR DA BOLSA

A vigéncia das bolsas sera de 24 de setembro de 2021 a 23 de setembro de 2022.

Esse edital contempla o custeio, pelo periodo de 12 (doze) meses, de 03 bolsas a
estudantes de Graduagdo, no valor de RS 500,00 cada uma.

7. DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTA

O bolsista podera ser desligado em qualquer momento, por desisténcia, a pedido, por
acumulo de bolsas, ou por insuficiéncia académica, quando for constatado rendimento
insuficiente nas atividades programadas pelo projeto.

A bolsa liberada poderd ser destinada a outro aluno, desde que tenha se inscrito no
presente Edital.

8. DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serao resolvidos pela equipe coordenadora do Projeto.



9. CRONOGRAMA

Langcamento do Edital 09/09/2021
Inscricdo dos candidatos 09 a 16/09/2021
Selegdo dos bolsistas 17 a 21/09/2021
Divulgacdo dos bolsistas contemplados 22/09/2021
Inicio das atividades dos bolsistas 24/09/2021
Prazo de submissdo do Relatdrio Parcial 23/03/2022
Prazo de submissdo do Relatorio final 23/10/2022

Ribeirdo Preto, 09 de setembro de 2021.

Marlene F. C. Gongalves - EERP/USP (Coordenadora) - mgoncalves@eerp.usp.br

Noeli Prestes Padilha Rivas - FFCLRP/USP (Vice coordenadora) - noerivas@ffclrp.usp.br
Alma Blasida Concepcion Elizaur Benitez Catirse - FORP/USP - alma@forp.usp.br
Luciane Sa de Andrade - EERP/USP- lucianeandrade@eerp.usp.br



