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Disciplina Interdepartamental

PROGRAMA E CRONOGRAMA DA DISCIPLINA - 2024

BACHARELADO EM ENFERMAGEM ( )

CURSO BACHARELADO E LICENCIATURA EM ENFERMAGEM ( X)

Informac6es gerais da disciplina

Caodigo e Nome: 2200094 Educacéo Profissional em Enfermagem 11
. ( ) 1° semestre | (X) 2° semestre | () Anual
Of to: - —
erecimento Inicio: 07/08/2024 [ Término: 01/11/2024
Total de créditos: 03 Carga horéria total: 45hs
Duracéo: Carga horéria tetrica: 30hs Carga horéria prética total: 15hs

Coordenador da disciplina: Prof. Dr. José Renato Gatto Junior

Docentes Prof. Dr. José Renato Gatto Junior

Ministrantes: Profa. Dra. Tauani Zampieri

1. Ementa

Continuidade ao desenvolvimento de atributos (conhecimentos, habilidades e atitudes) para a docéncia no
cenario da escola de educacdo profissional em enfermagem, dimensdes politicas, gerenciais, pedagdgicas e
relacionais para compreensdo e atuacdo neste contexto, com foco no acompanhamento dos estudantes do nivel
técnico nos cenarios da salde.

Em consonéncia com o Programa de Formacgdo de Professores da Universidade de S&o Paulo - PFPUSP
(2004) esta inserida como disciplina que faz a intersec¢do da area especifica com o saber pedagdgico, além de
compor também carga horaria para as atividades de “Pratica como Componente Curricular”, um dos
componentes exigidos para a formacdo de professores segundo a atual legislagdo brasileira. Os alunos tém
oportunidades de refletir sobre a pratica docente na educacgdo profissional em enfermagem, especificamente
voltada para o planejamento, realizacdo e avaliagdo do processo ensino-aprendizagem nos estagios
obrigatérios de alunos dos cursos de formacdo auxiliar/técnico em enfermagem, por meio de sucessivas
aproximacdes aos servicos de salde.

2. Objetivos

Promover oportunidades de aprendizado significativo, contribuindo com a formacdo do estudante na area de
competéncia da educacéo, voltada para docéncia na educacao profissional em enfermagem — formagéo de
técnicos de enfermagem, com foco no acompanhamento dos estudantes do nivel técnico nos cenarios da
salde.

3. Programa
Os saberes cognitivos, procedimentais e atitudinais se articulam para que o estudante continue o
desenvolvimento das seguintes acdes profissionais:



Acdo profissional 1: Participa do projeto politico-pedagogico (PPP) da escola de educacéo profissional em
Enfermagem, com énfase na observacdo dos estagios de estudantes em cenarios de préatica profissional,
Reconhece a Instituicdo de Saude, cenério de aprendizagem do estudante da escola de educacgdo profissional,
sua estrutura fisica e organizacional, os sujeitos envolvidos no processo ensino-aprendizagem, considerando
principalmente os perfis de professores responsaveis pelos estagios, as relacdes sociais e interpessoais que sao
construidas pelos distintos sujeitos no cenario da instituicdo de saude, analisando a articulacdo escola/servigos
de salde, as determinagBes politicas e legais que orientam as praticas de estagios no campo da salde;
Reconhece no PPP da escola, as diretrizes para a aprendizagem nos cendrios da préatica profissional,
comparando-as as agdes efetivamente realizadas.

Acdo profissional 2: Observa e avalia a conducdo académica dos estadgios dos estudantes de educacgdo
profissional em enfermagem nos cenarios da salde. Observa e analisa as préaticas educativas voltadas a
formacdo de auxiliares/técnicos de enfermagem nos cenérios da saude; Analisa/avalia o planejamento,
execucdo e avaliacdo das atividades educativas, tendo em vista os principios e diretrizes do SUS,
principalmente no que se refere a perspectiva integral de cuidado, bem como a formacao critico-reflexiva, as
metodologias ensino- aprendizagem utilizadas, as relagoes alunos/professor/usuarios/trabalhadores, bem como
praticas avaliativas adotadas.

Saberes Cognitivos:

+ Articulagdo ensino servigo no contexto do SUS;

+ Aspectos legais dos estagios em salde na educacéo profissional;

« Planejamento do processo ensino-aprendizagem nos cenarios de préatica profissional;
« Estagios — relacGes entre PPP e formagdo para SUS;

+ Formagdo docente para o ensino pratico na educagdo profissional em enfermagem;

* Relacéo entre aluno-professor-equipe de saide — paciente — familia.

Saberes Procedimentais:

+ Desenvolve busca ativa de documentos e informag6es em diferentes fontes;

+ Analisa as informagdes de modo critico e contextualizado;

» Desenvolve relatos criticos e reflexivos a partir da realidade vivenciada e articula com base teérica;
« Constroi o portfolio reflexivo;

« Constroi critérios de avaliacdo do ensino-aprendizagem coletivamente;

« Exercita a habilidade de comunicagao e observacdo no cenério do ensino da salde.

Saberes Atitudinais:

» Age de forma ética (compromisso profissional, respeito, linguagem clara gerando entendimento para o
interlocutor, apresentacao pessoal adequada);

« Atitude critica no processo ensino-aprendizagem;

 Desenvolve a autonomia responsavel no processo de ensino-aprendizagem;

» Exercita o trabalho em grupo (tomada de decisbes; negociar conflitos; lidar com as diferencas, escuta,
comunicacao);

* Desenvolve compromisso social com atores da Escola de educagao profissional e dos cenarios de pratica em
saude.

4. Método de ensino

A disciplina serd desenvolvida por meio de ciclo pedagdgico composto por cinco momentos: Inser¢do na
realidade (I) — momento em que o aluno, a partir de suas experiéncias e conhecimentos adquiridos
anteriormente, realiza as atividades no cenario ensino-aprendizagem da educacdo profissional em
enfermagem, especificamente nos campos de praticas em servigos de salde, para construcdo da competéncia
docente do enfermeiro licenciado na educacdo profissional; Sintese proviséria (SP) —em subgrupo é realizada
a leitura, discussdo e sintese dos relatos individuais referentes a imersdo, identificando e discutindo os
problemas relacionados a docéncia e a formacdo do técnico de enfermagem no cenario da salde. Registra
individualmente a atividade; Busca de informag6es/conhecimentos (B) - em fontes indicadas pelos
professores, que subsidiem a compreensdo das questfes problematizadas na SP, (trabalho individual); Nova



sintese (NS) presencial em subgrupo, é feita reflexdo sobre informagdes/conhecimentos trazidos pelos alunos,
com a intencdo de compreender os problemas identificados e reconstruir a pratica profissional; Avaliacdo (A)
—ao final de cada atividade, é realizada a autoavaliacdo, avaliacdo do grupo e avaliagdo do professor.

5. Avaliacéo

A avaliacdo formativa, que terd como referéncia as aprendizagens esperadas para a disciplina, sera feita de
forma sistemética, com registro e ciéncia do estudante. Constardo da avaliacdo o desenvolvimento do
estudante no pequeno grupo e no cenario de préatica, exercicio de avaliagdo cognitiva e o portfélio reflexivo
construido pelo estudante.

6. Critérios de avaliagao

A nota final da disciplina varia de zero a dez e, em um processo de construcdo coletiva em sala de aula,
coordenado pelos professores responsaveis, serdo discutidos os critérios de avaliacdo para o desenvolvimento
do aluno no pequeno grupo, no cendrio de préatica profissional, no exercicio de avaliacdo cognitiva e no
portfélio reflexivo. Os valores entre as quatro dimensBes que compdem o processo de avaliacdo da disciplina
serdo distribuidos equitativamente de modo que a soma entre eles totalize 10, ou seja, 2,5 pontos por
dimensdo. A entrega do portfélio posterior a data previamente combinada somente seré aceita em situagdes
devidamente justificadas. Se ndo houver entrega de nenhum portfélio, o aluno seré reprovado.

Sera aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco) e frequéncia minima de 70%.

7. Norma de recuperacao
A recuperacao ocorrera ao longo do processo ensino-aprendizagem. N&o esté prevista 2.2 avaliagao.
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9. Cronograma da disciplina - 1° semestre/2024

Data | Horério Contetdo Programaético/avaliacao Local Docente
ministrante
07/08 e Apresentagdo da disciplina
ua e Apresentagdo do roteiro de observagéo EERP
g Organizacdo dos grupos
Ciclo 1: Imersé&o nos cenarios da Escola técnica Cenario Prof. Dr
14/08 Eixo 1 - Estagios nos servicos de salide como cenarios de de José R '
. tividade ose Renato
qua aprendizagem a . Gatto Junior
GRUPO A de ensino
19-22h o0ri
- = — — edrico-
Ciclo 1: Imerséo nos cenarios da Escola técnica prético
16/08 Eixo 1 - Estagios nos servicos de salide como cenarios de das Profa. Dra.
sex aprendizagem escolas Tauani-
GRUPO B técnicas | Zampier
21/08 . o o
Qua Ciclo 1: Sintese Provisoria (grupos A e B separados) EERP




ZSCOaS Ciclo 1: Nova Sintese (grupos A e B juntos)
P’gé ?(8 Discussao critérios avaliagdo — parte 1 EERP
Ciclo 2: Imerséo cenérios da Escola Técnica Cenario
04/09 Eixo Il: Estagios nos servigos de saude: formacéo para o _ (_je
Qua SUS GRUPO B atividade
Entrega do Portfélio 1 de ensino
tedrico-
Ciclo 2: Imersdo cenérios da Escola Técnica pratico
Ogé ?(9 Eixo Il: Estagios nos servigos de saude: formacéo para o das
SUS GRUPO A sl
técnicas
11/09 Ciclo 2: Sintese Provisori Ace B separad
Qua iclo 2: Sintese Provisoria (grupos A e B separados) EERP
18/09 Ciclo 2: Nova Sintese (grupos A e B juntos) EERP
Qua Devolutiva do Portfolio 1
) 5 . . Cenario
Ciclo 3 — Imerséo cenarios da Escola Técnica de
Zgé ?(9 Eixo Ill: Articulacdo ensino-servi¢os no contexto do SUS atividade
GRUPO B de ensino
tedrico-
Ciclo 3 — Imersdo cenarios da Escola Técnica pratico
25/09 Eixo II: Articulagdo ensino-servigos no contexto do SUS das I
Qua GRUPO A onicns
Entrega do Portfélio 2
Oéﬁ 1ao Ciclo 3: Sintese Provisoria (grupos A e B separados) EERP
04/10 Discussao critérios avaliagdo — Finalizacdo EERP
Sex Devolutiva do Portfélio 2
18{11&() Ciclo 3: Nova Sintese (grupos A e B juntos) EERP
Encontro: probleméticas da docéncia em estagios nos
18/10 servicos de saude EERP
Sex Legislagdes sobre Estagio na EPTNME
Orientacdo da avaliacdo cognitiva
23/10 Construcéo da Avaliacao cognitiva EERP
Qua Entrega do Portfélio 3
38{11&0 Construcdo da Avaliacao cognitiva EERP
Apresentacdo de Avaliacdo Cognitiva
Oég(l Devolutiva do Portfélio 3 EERP
Avaliagéo da disciplina

Observacdo: devolutivas de portfélios serdo realizadas nos encontros presenciais de forma coletiva.




