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AREA DE CONHECIMENTO: SAUDE DIGITAL NO GERENCIA-
MENTO EM ENFERMAGEM

1. Gerenciamento em Enfermagem e a utilizacdo da tec-
nologia digital;

2. Panorama Global das competéncias para a Saude Digital
e a formacao em Enfermagem;

3. Salde Digital nos processos de trabalho do enfermeiro;

4. Inteligéncia artificial na Satde e na Enfermagem;

5. Telessatde e Telenfermagem na assisténcia ao usuario;

6. Informatizacdo da documentacao do Processo de Enfer-
magem e o Gerenciamento em Enfermagem;

7. Aspectos ético-legais relacionados a Saude Digital e a
Enfermagem;

8. Ensino e Pesquisa em Saude digital e Enfermagem;

9. Panorama Nacional das Politicas de Satde digital e as
diretrizes e principios do SUS.

AREA DE CONHECIMENTO: QUALIDADE, SEGURANGA DO
PACIENTE E AVALIAGAO DE SERVICOS DE SAUDE E DE ENFER-
MAGEM

1.Qualidade, seguranca do paciente e avaliacdo de servi-
cos de salde e de enfermagem: aspectos historicos, éticos e
conceituais;

2. Modelos tedricos na avaliacdo da qualidade de servios
de satide e de enfermagem;

3. A avaliacao interna dos servicos de saude e de enferma-
gem por meio de ferramentas de qualidade;

4. A avaliacdo externa dos servicos de salde e de enferma-
gem como mecanismo de busca da qualidade e da seguranca do
paciente: o papel dos 6rgaos acreditadores;

5. Indicadores de qualidade: aplicabilidade e subsidio para
a tomada de deciséo nos servicos de salide e de enfermagem;

6. Seguranca do paciente/usuério e sua interface com a
qualidade institucional: iniciativas dos 6rgéos governamentais;

7. Satisfacdo do paciente/usuario como instrumento de
avaliacdo da qualidade nos servicos de satide e de enfermagem;

8. As investigagbes cientificas no campo da qualidade,
seguranca do paciente e avaliacdo de servicos de salde e de
enfermagem.

AREA DE CONHECIMENTO: HISTORIA E LEGISLACAO EM
ENFERMAGEM

1. Trajetoria histdrica das agdes do cuidar e do gerenciar
em enfermagem;

2. Institucionalizagéo da enfermagem moderna;

3. Aspectos historicos das Entidades de Classe da enfer-
magem;

4. Aspectos legais da responsabilidade profissional do
enfermeiro;

5. Fundamentos ético-legais das praticas de salide e de
enfermagem no Brasil;

6. Legislacdes de saude e de enfermagem no Brasil;

7. Investigacdes cientificas em historia da enfermagem.

AREA DE CONHECIMENTO: PRATICA E EDUCACAO INTER-
PROFISSIONAL EM SAUDE

1. Competéncias para a pratica e educacdo interprofissional
em salde;

2. Politicas indutoras para a pratica e educagdo interprofis-
sional em satde;

3. Relagdo entre formacdo e pratica interprofissional em
salde;

4. Os desafios da pratica e educacdo interprofissional em
saude nas instituicdes de satde e de ensino superior;

5. Estratégias de ensino e de avaliacdo para educacdo
interprofissional em satde no ensino superior;

6. Experiéncias de educacdo interprofissional em satde no
cenario nacional;

7. A pesquisa em educacdo e pratica interprofissional em
satde.

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL E
PSIQUIATRICA (ENP)

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM E FAMILIA

1. - Fundamentos do cuidado da familia no processo satide-
doenca: perspectivas de enfermagem;

2. - Enfermagem da familia e cuidado centrado na familia:
abordagens tedricas e praticas clinicas;

3. - Pesquisa e inovagdes para a intervengéo de enfermagem
com familias na experiéncia de doenca;

4. - Cuidado centrado na familia e ensino de enfermagem.

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM E CUIDADOS
PALIATIVOS EM PEDIATRIA

1. - Enfermagem e principios dos cuidados paliativos em
pediatria, morte e luto na familia;

2. - Enfermagem da familia e o cuidado & crianga no contex-
to de doenga cronica e morte;

3. - Educacdo em enfermagem e cuidado a crianca grave-
mente doente e suas familias;

4. - Pesquisa e inovagdes no cuidado de enfermagem a
crianca com doenca cronica e cuidados paliativos.

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM EM SAUDE
MENTAL E PSIQUIATRICA.

1. - Politicas de Saude Mental e suas implicacdes para o
ensino, a pesquisa e a pratica de Enfermagem em Saude Mental
e Psiquiatrica;

2. - A Pesquisa em Enfermagem em Satde Mental e Psi-
quiatrica;

3. - Ensino em Enfermagem em Satide Mental e Psiquiatrica;

4. - A Pratica de Enfermagem em Saide Mental e Psiqui-
atrica;

5. - Bases teoricas e conceituais de Enfermagem em Satde
Mental e Psiquiatrica: implicagdes para o ensino e a pratica.

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM NA SAUDE DA
MULHER

1. - Politicas de satide da mulher e suas implicagbes para o
cuidado de enfermagem

2. - Mulher, vulnerabilidade e a perspectiva da enfermagem

3. - Pesquisa e inovagdo na enfermagem em salde da
mulher.

4. - Modelos assistenciais e implicagdes para o ensino de
enfermagem na érea de satde da mulher

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM NA ASSISTEN-
CIA A MULHER NO PARTO

1. - Praticas de enfermagem obstétrica frente aos modelos
de assisténcia a mulher no parto;

2. - Ensino baseado em evidéncias cientificas na assisténcia
a mulher no parto;

3. - Assisténcia de enfermagem diante da morbidade e
mortalidade na gestacdo, parto e periodo pos-parto;

4. - Pesquisa em enfermagem na construgéo do conheci-
mento na area de enfermagem obstétrica.

DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA
—ENS

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM EM DOENCAS
TRANSMISSIVEIS COM ENFOQUE NA SAUDE COLETIVA

1. - A evolugdo das praticas de biosseguranca em doencas
transmissiveis na Enfermagem em Saude Coletiva;

2. - A prevencdo e controle das doencas transmissiveis e a
intervengao da Enfermagem em Satide Coletiva;

3. - As politicas de salide e seu impacto na prevencao e
controle das doencas transmissiveis;

4. - As politicas de prevencao e controle das infeccdes rela-
cionadas a assisténcia a satde no Brasil e suas repercussdes no
trabalho de Enfermagem;

5. - As doencas emergentes e recrudescentes no Brasil na
perspectiva da Enfermagem em Satde Coletiva;

6. - As tendéncias da investigacdo da Enfermagem em doen-
¢as transmissiveis com enfoque na Satde Coletiva;

7. - A prevencgdo e controle das infecgbes relacionadas a
assisténcia a satde (IRAS) no Brasil e no mundo: cuidado de
enfermagem em satide coletiva;

8. - A Enfermagem em Satde Coletiva e o monitoramento
das doencas imunopreveniveis;

9. - A epidemiologia das doencas imunopreveniveis e a
Enfermagem em Saude Coletiva.

GOVERNO DO ESTADO
DE 5A0 PAULO

AREA DE CONHECIMENTO: ENFERMAGEM EM SAUDE
COLETIVA

1. - As teorias interpretativas do processo satde-doenca e
as praticas de Enfermagem em Saude Coletiva;

2. - Necessidades de satde e o cuidado de Enfermagem em
Satde Coletiva;

3. - Necessidades de satide como objeto das politicas pibli-
cas e das praticas de enfermagem na atencdo basica;

4. - As praticas de Enfermagem em Saude Coletiva frente
aos perfis epidemioldgicos na Atencao Basica;

5. - As politicas de satide como orientadoras do processo de
producdo de servicos de satide e Enfermagem;

6. - O cuidado de enfermagem em satde coletiva na pers-
pectiva de género;

7. - 0 ensino de enfermagem em satde coletiva: perspecti-
vas teorico-praticas.

0 concurso sera regido pelos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade, bem como pelo disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo e
no Regimento da Escola de Enfermagem da Universidade de Sdo
Paulo (Resolugdo USP 8487/2023):

1. - Os pedidos de inscricdo deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido a Diretora da Escola de Enfermagem da
Universidade de S&o Paulo contendo dados pessoais e area de
conhecimento (especialidade) do Departamento a que concorre,
acompanhado dos seguintes documentos:

| — documentos de identificacdo (RG e CPF ou passaporte);

Il — memorial circunstanciado, em portugués, no qual sejam
comprovados os trabalhos publicados, as atividades realizadas
pertinentes ao concurso e as demais informagdes que permitam
avaliagdo de seus méritos, em formato digital;

Il - prova de que é portador do titulo de Doutor, outorgado
pela USP, por ela reconhecido ou de validade nacional;

IV — tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em portugués, em formato
digital;

V — elementos comprobatérios do memorial referido no
inciso Il, tais como maquetes, obras de arte ou outros materiais
que nao puderem ser digitalizados deverdo ser apresentados até
o Ultimo dia util que antecede o inicio do concurso;

VI - prova de quitagdo com o servico militar para candida-
tos do sexo masculino;

VIl - certiddo de quitacao eleitoral ou certido circunstan-
ciada emitidas pela Justica Eleitoral ha menos de 30 dias do
inicio do periodo de inscri¢ges.

§ 1° - No memorial previsto no inciso Il, o candidato devera
salientar o conjunto de suas atividades didaticas e contribuicdes
para o ensino.

§ 2° - Nao serdao admitidos como comprovacdo dos itens
constantes do memorial links de Dropbox ou Google Drive ou
qualquer outro remetendo a pagina passivel de alteracdo pelo
préprio candidato.

§ 3° - Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor depender dessa providéncia no ambito da
Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato desde ja
ciente de que neste caso a auséncia de comprovacao sobre tal
homologacao implicara o indeferimento de sua inscri¢do.

§ 4° - Os docentes em exercicio na USP serédo dispensados
das exigéncias referidas nos incisos VI e VII, desde que tenham
comprovado a devida quitagdo por ocasido de seu contrato
inicial.

§ 5° - Os candidatos estrangeiros serdo dispensados das
exigéncias dos incisos VI e VII, devendo comprovar que se encon-
tram em situacdo regular no Brasil.

§ 6° - No ato da inscricdo, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitagdo para que se providenciem as
condiges necessarias para a realizacdo das provas.

§ 7° - Nao serdo aceitas inscri¢es pelo correio, e-mail
ou fax.

§ 8° - £ de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢ao do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscri¢ao.

§ 9° - E de integral responsabilidade do candidato a apre-
sentagdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso)
e em arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de
que, se ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irre-
gularidade de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua
inscricdo sera indeferida.

§ 10 - Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea
de documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2. - As inscri¢des serdo julgadas pela Congregagéo da Escola
de Enfermagem da USP, em seu aspecto formal, publicando-se
a decisdo em edital.

Paragrafo tnico — O concurso devera realizar-se no prazo
maximo de cento e vinte dias, a contar da data da publicacdo no
Diario Oficial do Estado da aprovagdo das inscri¢des, de acordo
com o artigo 166, paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

3. - As provas constardo de:

| — prova escrita — peso 01;

Il — defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente
a obra do candidato ou parte dela — peso 03;

Il — julgamento do memorial com prova publica de argui-
¢ao — peso 04;

IV — avaliacao didatica — peso 02.

§ 1° - A convocagdo dos inscritos para a realizacdo das
provas sera publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2° - Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

§ 3° - A Comissao Julgadora se reunira em sessao fechada,
mediante utilizacdo de sistema eletrdnico seguro adotado pela
Universidade, para:

1. a elaboracdo de listas de pontos e de temas;

2. a deliberagdo sobre eventual pedido de substituicdo de
pontos ou de temas;

3. a elaboragdo do relatdrio final.

4. - As provas relacionadas nos incisos | a IV do item 3 deste
edital poderdo ser realizadas por videoconferéncia, contando
com a presenca, no local do concurso, do candidato e do Presi-
dente da Comisséo Julgadora.

§ 1° - Aos examinadores que estejam a distancia sera
permitido avaliar e arguir nas mesmas condicbes que seriam
oferecidas aos examinadores presentes no local do concurso.

§ 2° - As provas em que for utilizado sistema de videocon-
feréncia ou outros meios eletrdnicos serdo suspensas (por trinta
minutos), caso verificado problema técnico que impega a ade-
quada participacdo de qualquer examinador ou do candidato.

§ 3° - Se a conexdo nao for restabelecida no prazo de trinta
minutos, o concurso sera suspenso e devera ser retomado a
partir do estagio em que ocorreu o problema técnico.

§ 4° - Serdo preservadas as provas finalizadas antes da
ocorréncia de problemas técnicos no sistema de videoconferén-
cia ou outro meio eletrénico.

§ 5° - Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no
relatorio final.

5. - A prova escrita, que versara sobre assunto de ordem
geral e doutrinaria, serd realizada de acordo com o disposto
no art. 139, e seu paragrafo Unico, do Regimento Geral da USP.

§ 1° - A comisséo organizara uma lista de dez pontos, com
base no programa do concurso e dela dara conhecimento aos
candidatos, vinte e quatro horas antes do sorteio do ponto,
sendo permitido exigir-se dos candidatos a realizacao de outras
atividades nesse periodo.

§ 2° - O candidato podera propor a substituicdo de pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do concurso,
cabendo a Comissao Julgadora decidir, de plano, sobre a proce-
déncia da alegacao.

§ 3° - Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

§ 4° - Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos.

§ 5° - As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo, ou pelo Presidente da
Comissdo em caso de prova realizada por videoconferéncia, e
anexadas ao texto final.

§ 6° - A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da Comissao Julgadora ao se abrir a sessao.

§ 7° - Cada prova serd avaliada, individualmente, pelos
membros da Comissao Julgadora.

§ 8° - 0 candidato podera utilizar microcomputador para a
realizagdo da prova escrita, mediante solicitagdo por escrito a
Comisséo Julgadora, nos termos da Circ.5G/Co/70, de 5/9/2001 e
decisdo da Congregacao em sua 267° sessdo ordinaria, realizada
em 13/11/2002.

6. - Na defesa publica de tese ou de texto elaborado, os
examinadores levardo em conta o valor intrinseco do trabalho, o
dominio do assunto abordado, bem como a contribuicdo original
do candidato na area de conhecimento pertinente.

7. - Na defesa pablica de tese ou de texto serdo obedecidas
as seguintes normas:

| — a tese ou texto sera enviado a cada membro da Comis-
sao Julgadora, pelo menos trinta dias antes da realizacdo da
prova;

Il - a duracdo da arguicdo ndo excedera de trinta minutos
por examinador, cabendo ao candidato igual prazo para a
resposta;

Il - havendo concordancia entre o examinador e o candi-
dato, podera ser estabelecido o didlogo entre ambos, observado
o prazo global de sessenta minutos.

8. - 0 julgamento do memorial e a avaliacdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global, atri-
buida apds a arguicdo de todos os candidatos, devendo refletir
o desempenho na arguicdo, bem como o mérito dos candidatos.

§ 1° — 0 mérito dos candidatos sera julgado com base no
conjunto de suas atividades que poderdo compreender:

| — produgédo cientifica, literaria, filoséfica ou artistica;

I - atividade didatica;

Il — atividades de formacéo e orientacdo de discipulos;

IV — atividades relacionadas a prestacdo de servicos a
comunidade;

V - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

VI - diplomas e outras dignidades universitarias.

§ 2°— A Comissao Julgadora considerara, de preferéncia, os
titulos obtidos, os trabalhos e demais atividades realizadas apos
a obtencdo do titulo de doutor.

9. - A prova de avaliacdo didatica destina-se a verificar
a capacidade de organizagdo, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato.

§ 1°- A prova consistira na elaboracdo, por escrito, de plano
de aula, conjunto de aulas ou programa de uma disciplina de
pés-graduacdo e sera realizada de acordo com as seguintes
normas:

| — a Comissao Julgadora organizara uma lista de dez temas,
com base no programa do concurso;

Il - a Comissdo Julgadora dara conhecimento dessa lista
ao candidato;

Il - o candidato escolherd o ponto uma hora antes da
realizacdo da prova, podendo utilizar esse tempo para consultas;

IV - findo o prazo mencionado no inciso IIl, o candidato tera
duas horas para elaborar o texto;

V — cada membro da Comissao Julgadora podera formular
perguntas sobre o plano ou programa, ndo podendo ultrapassar
o prazo de quinze minutos, assegurado ao candidato igual
tempo para resposta.

10. - O julgamento do concurso de livre-docéncia sera feito
de acordo com as seguintes normas:

| — a nota da prova escrita sera atribuida ap6s concluido o
exame das provas de todos os candidatos;

Il - a nota da prova de avaliagdo didatica sera atribuida
imediatamente apés o término das provas de todos os candi-
datos;

Il - o julgamento do memorial e a avaliagdo da prova
publica de arguicdo serdo expressos mediante nota global nos
termos do item 8 deste edital;

IV — concluida a defesa de tese ou de texto, de todos os can-
didatos, proceder-se-a ao julgamento da prova com atribuicdo
da nota correspondente;

11. - As notas variardo de zero a dez, podendo ser aproxi-
madas até a primeira casa decimal.

12. - Ao término da apreciagdo das provas, cada examinador
atribuira, a cada candidato, uma nota final que sera a média
ponderada das notas parciais por ele conferidas.

13. - Findo o julgamento, a Comissdo Julgadora elaborara
relatério circunstanciado sobre o desempenho dos candidatos,
justificando as notas.

§ 1°- Poderao ser anexados ao relatério da Comissao Julga-
dora relatorios individuais de seus membros.

§ 2° - O relatério da Comisséo Julgadora sera apreciado
pela Congregagao/drgao, para fins de homologacao, apds exame
formal, no prazo maximo de sessenta dias.

14. - O resultado sera proclamado imediatamente pela
Comisséo Julgadora em sessdo publica.

Paragrafo Gnico — Serdo considerados habilitados os can-
didatos que alcancarem, da maioria dos examinadores, nota
final minima sete.

15. Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes
ao concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Assisténcia Técnica Académica da Escola de Enfermagem da
Universidade de Sao Paulo através do endereco eletrdnico:
eeataac@usp.br.

EDITAL EE ATAC 046/2024

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

Tera inicio no dia 7 de agosto de 2024, as 9 horas, na
Escola de Enfermagem da USP, localizada a Av. Doutor Enéas
Carvalho de Aguiar, 419 - Séo Paulo — SP (CEP 05403-000), na
sala 27, andar térreo da EEUSP, o concurso publico de titulos e
provas para concessao do titulo de Livre Docente junto a area
de Enfermagem em Salde Mental e Psiquiatrica do Departa-
mento de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica da EEUSP,
aberto pelo Edital ATAC EE 001/2024, publicado no DOE em
12/01/2024., no qual estd inscrita a candidata Doutora Caroline
Figueira Pereira.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros: Membros TITULARES: Profas. Dras (1) Regina Szylit,
Titular do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e
Psiquiatrica da Escola de Enfermagem da Universidade de
Paulo - Presidente; (2) Aurea Tamami Minagawa Toriyama, Livre-
-Docente do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil
e Psiquiatrica da Escola de Enfermagem da Universidade de
Paulo; (3) Margarita Antonia Villar Luis, Titular do Departamento
de Enfermagem Psiquitrica e Ciéncias Humanas da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo; (4)
Jacqueline de Souza, Livre-Docente do Departamento de Enfer-
magem Psiquiatrica e Ciéncias Humanas da Escola de Enferma-
gem de Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo; (5) Roselma
Lucchese, Titular da Universidade Federal de Cataldo. SUPLEN-
TES: Profs. Drs. (1) Margareth Angelo, Titular do Departamento
de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica da Escola de

Enfermagem da Universidade de Paulo; (2) Luciane Prado Kan-
torski, Titular da Universidade Federal de Pelotas; (3) Zeyne Alves
Pires Scherer, Livre-Docente do Departamento de Enfermagem
Psiquiatrica e Ciéncias Humanas da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo; (4) Agnes Olschowsky,
Titular da Universidade Federal do Rio Grande do Sul; (5) Maria
Cicera dos Santos Albuquerque, Titular da Universidade Federal
de Alagoas; (6) Guilherme Corréa Barbosa, Livre-Docente da
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — Cam-
pus Botucatu; (7) Lisabelle Mariano Rossato, Livre-Docente do
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica
da Escola de Enfermagem da Universidade de Paulo; (8) Vanessa
Pellegrino Toledo, Livre-Docente da Faculdade de Enfermagem
da Universidade Estadual de Campinas; (9) Marcia Aparecida
Ferreira de Oliveira, Livre-Docente aposentada do Departamento
de Enfermagem Materno-Infantil e Psiquiatrica da Escola de
Enfermagem da Universidade de Paulo; (10) Maria Julia Paes
da Silva, Titular aposentada do Departamento de Enfermagem
Médico-Cirlrgica da Escola de Enfermagem da Universidade
de Paulo; (11) Sandra Cristina Pillon, Titular do Departamento
de Enfermagem Psiquitrica e Ciéncias Humanas da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo; (12)
Kelly Graziani Giacchero Vedana, Livre-Docente do Departamen-
to de Enfermagem Psiquidtrica e Ciéncias Humanas da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo.

Ficam, pelo presente edital, convocada a candidata e a
Comisséo Julgadora acima mencionada, titulares e suplentes.

EDITAL EE ATAC 047/2024

CONVOCAGAO PARA AS PROVAS

Tera inicio no dia 12 de agosto de 2024, as 9 horas, na
Escola de Enfermagem da USP, localizada & Av. Doutor Enéas
Carvalho de Aguiar, 419 - Sao Paulo — SP (CEP 05403-000), na
sala 27, andar térreo da EEUSP, o concurso publico de titulos e
provas para concessao do titulo de Livre Docente junto a area
de Sadde Digital no Gerenciamento de Enfermagem do Depar-
tamento de Orientacdo Profissional (ENO) da EEUSP, aberto pelo
Edital ATAC EE 001/2024, publicado no DOE em 12/01/2024., no
qual esta inscrita a candidata Doutora Flavia Lilava de Holanda

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros: Membros TITULARES: Profs. Drs (1) Rodrigo Jensen,
Livre-Docente do Departamento de Orientacdo Profissional da
Escola de Enfermagem da Universidade de Paulo; (2) Heloisa
Helena Ciqueto Peres, Titular Sénior do Departamento de Orien-
tagdo Profissional da Escola de Enfermagem da Universidade de
Paulo;(3) Carmen Maria Casquel Monti Juliani, Livre-Docente do
Departamento de Enfermagem da Faculdade de Medicina da
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho — Campus
Botucatu; (4) Fernanda Ludmilla Rossi Rocha, Livre-Docente do
Departamento Enfermagem Geral e Especializada da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto da Universidade de Paulo; (5) Aria-
ne Polidoro Dini, Livre-Docente da Faculdade de Enfermagem da
Universidade Estadual de Campinas. SUPLENTES: Profs. Drs. (1)
Antonio Fernandes Costa Lima, Livre-Docente do Departamento
de Orientacdo Profissional de Enfermagem da Universidade de
Paulo; (2) Maria Madalena Janudrio Leite, Titular aposentada
do Departamento de Orientacdo Profissional da Escola de
Enfermagem da Universidade de Paulo; (3) Lucieli Dias Pedreschi
Chaves, Livre-Docente do Departamento de Enfermagem Geral e
Especializada da Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de Paulo; (4) Débora de Souza Santos, Livre-Docente
da Faculdade de Enfermagem da Universidade Estadual de
Campinas; (5) Elena Bohomol, Livre-Docente do Departamento
de Administracdo em Servicos de Satide e Enfermagem da Escola
Paulista de Enfermagem da Universidade Federal de Sao Paulo.

Ficam, pelo presente edital, convocada a candidata e a
Comissao Julgadora acima mencionada, titulares e suplentes.

EDITAL EE ATAC 048/2024

COMUNICADO

APROVACAO DE INSCRICOES E DESIGNAGAO DE COMIS-
SAO JULGADORA

0 Conselho Técnico-Administrativo - CTA da EEUSP, em sua
348 sessao ordinaria, realizada em 26/06/2024, aprovou as
inscricoes do Doutor (1) Manoel Vieira de Miranda Neto - ampla
concorréncia; e dos Mestres (2) Ricardo Vitorino Marcos- ampla
concorréncia, (3) Luiz Carlos Holanda Torres Pinheiro - ampla
concorréncia, (4) Jacira Toso Alves - ampla concorréncia, no
Processo Seletivo para a contratagdo de 01 (um) docente, por
prazo determinado, como Professor Contratado IIl (MS-3.1,
para os contratados com titulo de Doutor), ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento de Enfermagem em Salde Coletiva - ENS,
na Area de Enfermagem em Satde Coletiva, aberto pelo Edital
EE 042/2024, publicado no Diario Oficial do Estado em 29 de
maio de 2024.

A inscricdo da candidata Jeniffer Pereira Milosky (ampla
concorréncia - Mestre) foi indeferida, uma vez que a declaragéo
de defesa apresentada (emitida em 02/02/2024) possuia prazo
de validade de 90 dias. Além disso, a IES responsavel pelo curso
de mestrado foi diligenciada e informou, em 21/06/2024, que a
versao definitiva da dissertacdo ndo havia sido entregue, ndo
cumprindo a candidata até aquele momento os requisitos do
regulamento do programa para obtencdo do grau de Mestre:
"9.1. Para obter o grau de Mestre, o discente, além de satisfazer
as exigéncias de prazo minimo de 01 (um) ano e maximo de 2
(dois) anos, devera: (...) 9.1.4. Ser aprovado na Defesa de Disser-
tagdo; 9.1.5. Entregar a verséo final da Dissertacao no formato
e com o nimero de cdpias exigidos no prazo regulamentar.”.

De acordo com o preconizado no item 5 do Edital EE
042/2024 sera convocado inicialmente para a realizacao de
provas o candidato portador do titulo de Doutor.

Na mesma sesséo foi aprovada a Comisséo Julgadora que
atuara no certame:

Titulares: Professores Anna Luiza de Fatima Pinho Lins
Gryschek, Associada - ENS - EEUSP; Jaqueline Lemos de Oliveira,
Doutora - ENP - EEUSP; Hércules de Oliveira Carmo (PP), Doutor
- ENO - EEUSP. Suplentes: Professoras Sheila Aparecida Ferreira
Lachtim, Doutora - ENS - EEUSP; Erica Gomes Pereira, Doutora -
ENS — EEUSP; Fernanda Marcal Ferreira, Doutora - ENP - EEUSP;
Ariana Celis Alcantara (PP), Doutora, PGS — FSPSUP.

A composicdo da Comissdo Julgadora atende ao artigo 4°
da Resolugdo 8434/2023.

A presidéncia da comisséo julgadora cabera ao professor
de categoria mais elevada, em exercicio na Unidade, com maior
tempo de servico docente na USP.

ESCOLA DE ENFERMAGEM DE RIBEIRAO

PRETO

Edital EERP/ATAC 084/2024

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto da
Universidade de S&o Paulo torna pablico a todos os interessados
que, de acordo com a aprovacéo “ad referendum” do Conselho
Técnico Administrativo, em 26/06/2024, estardo abertas por
20 (vinte) dias, no periodo das 8 h (horario de Brasilia) do dia
03/07/2024 as 17 h (horario de Brasilia) do dia 22/07/2024, as
inscrigdes para o processo seletivo para a contratagdo de 1 (um)
docente por prazo determinado, posto de trabalho n° 1269631,
como Professor Contratado IIl (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salario de R$ 2.686,58, ou como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.920,77, referéncia més de maio de 2024,
com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho, junto
ao Departamento de Enfermagem Materno-Infantil e Salde
Pdblica, na Area de Conhecimento “Enfermagem em Salde
Publica”, nos termos da Resolucdo n° 8.362/2023, bem como
da Resolugdo n° 7.354/2017 e dos principios constitucionais,
notadamente o da impessoalidade.
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1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo apés o término
do periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da Resolu-
¢ao n° 7.354/2017.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato preencher os
dados pessoais solicitados e anexar os seguintes documentos:

. Documento de identidade oficial;

I1. CPF (para candidatos brasileiros);

I1l. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado 1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional.

2.1. Nao seréo recebidas inscricdes pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscri¢do, os candidatos com deficiéncia
deverdo apresentar solicitacdo para que se providenciem as
condi¢des necessarias para a realizacdo das provas.

2.3. Para fins do inciso Ill, ndo serdo aceitas atas de defesa
sem informagdo sobre homologagdo quando a concessdo do
titulo de Doutor ou de Mestre depender dessa providéncia no
ambito da Instituicdo de Ensino emissora, ficando o candidato
desde ja ciente de que neste caso a auséncia de comprovagéo
sobre tal homologacdo implicara o indeferimento de sua
inscricao.

2.4. E de integral responsabilidade do candidato a realiza-
¢éo do upload de cada um de seus documentos no campo espe-
cifico indicado pelo sistema constante do link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, ficando o candidato desde ja ciente de que
a realizacdo de upload de documentos em ordem diversa da ali
estabelecida implicara o indeferimento de sua inscrigdo.

2.5. E de integral responsabilidade do candidato a apresen-
tacdo de seus documentos em sua inteireza (frente e verso) e em
arquivo legivel, ficando o candidato desde ja ciente de que, se
ndo sanar durante o prazo de inscri¢des eventual irregularidade
de upload de documento incompleto ou ilegivel, sua inscricdo
sera indeferida.

2.6. Nao sera admitida a apresentacdo extemporanea de
documentos pelo candidato, ainda que em grau de recurso.

2.7. No ato da inscricdo, o candidato que se autodeclarar
preto, pardo ou indigena manifestara seu interesse em participar
da pontuagao diferenciada prevista no item 8 deste Edital.

2.8. Para que faca jus a bonificacdo a candidatos autodecla-
rados pretos e pardos, o candidato devera possuir tracos feno-
tipicos que o caracterizem como negro, de cor preta ou parda.

2.9. A autodeclaragdo como preto ou pardo feita pelo can-
didato que manifestar seu interesse em participar da pontuagéo
diferenciada sera sujeita a confirmacao por meio de banca de
heteroidentificacao.

2.10. Na hipétese de ndo confirmacao da autodeclarago de
pertenca racial, o candidato sera eliminado do processo seletivo
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua
admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a
ampla defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

2.11. Para confirmagdo da autodeclaracdo do candidato
indigena serd exigido, no ato da inscricdo, o Registro Adminis-
trativo de Nascimento do indio - Rani préprio ou, na auséncia
deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio - Rani
de um de seus genitores.

2.12. SituagGes excepcionais poderdo ser avaliadas pelo
Conselho de Inclusdo e Pertencimento, que podera admitir a
confirmacdo da autodeclaragdo do candidato como indigena
por meio de, cumulativamente, memorial e declaracdo de per-
tencimento étnico subscrita por caciques, tuxauas, liderancas
indigenas de comunidades, associacdes e/ou organizagdes
representativas dos povos indigenas das respectivas regides,
sob as penas da Lei.

2.13. A Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto da Uni-
versidade de S&o Paulo ndo se responsabiliza por solicitacdo
de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. 0 processo seletivo terd validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicao da fungdo: ofs) candidato(s) aprovadof(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

I. ERMO0110 Processo satde-doenca: modelos de interpre-
tacao e intervencao

Il. ERMO0113 Processo satde-doenca: modelos de interpre-
tacao e intervencao

I1Il. ERM0311 Cuidado integral a Saude |l

IV. 2200115 Integralidade do Cuidado em Satde |

V. ERM0213 Integralidade do Cuidado em Saude Il

5. O processo seletivo sera processado por meio de ava-
liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em conformidade
com sua titulacao.

5.1. Na primeira etapa de avaliagdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliacdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

. O primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

I1. O segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
ndmero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

I1l. Os demais candidatos serdo classificados, sucessivamen-
te, seguindo o mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissdo de Selecdo procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serdo feitas as convoca-
¢Oes para a contratacao, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipétese de nao haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagdo para contratacdo, sera iniciada a segunda etapa de
avaliages, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliacdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto nos subitens 5.2 e 5.3.

5.6. Nao havendo inscritos portadores do titulo de Doutor,
a primeira etapa de avaliagdes sera realizada com os candidatos
portadores do titulo de Mestre.

6. As provas, em cada etapa, serdo realizadas em uma Unica
fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 2)

Il. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu paragrafo inico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Selecdo organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duracdo da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, ap6s o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

GOVERNO DO ESTADO
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6.1.4. As anotacoes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comisséo de Selecdo e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que serd lida em sesséo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cdpias que serdo entregues aos
membros da comisséo julgadora, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecdo, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duracao minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacdo da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apds o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicdo do candidato, ndo se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.2.2. O candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. O candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente ap6s tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comisséo de Selegdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderdo realizar as provas.

6.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscri¢do, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. Quando atingido o 60° (sexagésimo) minuto de prova,
a Comissao de Selecao devera interromper o candidato.

6.2.7. Se a exposicdo do candidato encerrar-se aquém do
40° minuto de prova, deverdo os examinadores conferir nota
zero ao candidato na respectiva prova.

6.2.8. As notas da prova didatica serdo atribuidas apés o
término das provas de todos os candidatos.

7. As notas das provas poderdo variar de zero a dez, com
aproximacao até a primeira casa decimal.

8. Para o calculo da média de cada examinador, o quociente
da divisdo sera a soma dos pesos das provas, sendo considera-
dos habilitados os candidatos que alcangarem nota minima sete
da maioria dos examinadores e observada a eventual aplicacdo
da pontuacao diferenciada nos termos ora especificados.

8.1. A formula de calculo da pontuacdo diferenciada a ser
atribuida a pretos, pardos e indigenas é:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

* PD é a pontuacdo diferenciada a ser acrescida as notas de
todos os candidatos pretos, pardos ou indigenas que manifesta-
ram interesse em participar da pontuacdo diferenciada.

* MCA é a pontuacdo média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados,
ou seja, 0s que ndo atingiram a pontuacdo minima referida
neste Edital. Entende-se por “ampla concorréncia” todos os can-
didatos que pontuaram e que nao se declararam como pretos,
pardos ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos,
pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuacdo
diferenciada.

e MCPPI é a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.

8.2. A formula para aplicagdo da pontuacdo diferenciada as
notas finais de pretos, pardos e indigenas é:

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

© NFCPPI é a nota final do processo seletivo, apds a aplica-
¢do da pontuacdo diferenciada e que gerara a classificacdo do
candidato, limitada a nota maxima prevista em edital. Ao térmi-
no do processo seletivo, a nota final passa a ser considerada a
nota simples do candidato.

© NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre
a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada.

8.3. Os calculos a que se referem os subitens 8.1 e 8.2
devem considerar duas casas decimais e fragdes maiores ou
iguais a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o
ndmero inteiro subsequente.

8.4. A pontuacdo diferenciada (PD) prevista neste artigo
aplica-se a todos os beneficiarios habilitados, ou seja, aos que
tenham atingido o desempenho minimo estabelecido no edital
do certame, considerada, para este Gltimo fim, a nota simples.

8.5. Na inexisténcia de candidatos beneficiarios da pon-
tuagdo diferenciada entre os habilitados, ndo sera calculada a
pontuacao diferenciada.

8.6. A pontuacdo diferenciada ndo sera aplicada quando,
na formula de calculo da pontuagéo diferenciada (PD), a MCPPI
(pontuacdo média da concorréncia PPI) for maior que a MCA
(pontuacdo média da concorréncia ampla).

9. 0 programa base do processo seletivo sera o seguinte:

1) Necessidades de satde de individuos, familias e comuni-
dade no cuidado de enfermagem na Atengéo Priméria a Satde.

2) O cuidado a familia no contexto da visita domiciliar e o
trabalho da enfermagem na Atencdo Primaria a Saude.

3) O territério como espaco de producdo social e do cuidado
integral a satide na Atencdo Primaria a Sadde.

4) Atencdo integral e promogéo da satide na Atencdo Prima-
ria a Saude: subsidios para o cuidado de enfermagem.

5) Os atributos da Atencdo Primaria a Sadde e a produgéo
do cuidado integral de enfermagem.

6) O trabalho do enfermeiro no Sistema Unico de Saude
a partir dos diferentes modelos de interpretagdo do processo
salide-doenca e de intervencao.

7) Educacdo em saude no trabalho de enfermagem na
Atencdo Primaria a Saude: abordagens criticas para o desenvol-
vimento da autonomia.

8) O trabalho em equipe e as préticas colaborativas na
Estratégia Satde da Familia: subsidios para o trabalho da enfer-
magem na perspectiva da integralidade.

9) Educagdo permanente em salide com vistas a efetivacao
dos principios da Atencdo Primaria a Satde e o cuidado integral
em enfermagem.

10) A longitudinalidade na producao do cuidado a individu-
os e familias em situacdo de vulnerabilidade social.

11) Acdes de cuidado integral da enfermagem na Atencéo
Primaria a Satide com o foco na promocao da satide de pessoas
portadoras de doencas negligenciadas.

12) Satide como producdo social e seus impactos na produ-
¢ao do cuidado de enfermagem a pessoas portadoras de doen-
¢as crénicas nao transmissiveis na Atengdo Primaria a Satde.

10. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a péagina institucional da
Escola de Enfermagem de Ribeirao Preto da Universidade de Sdo
Paulo, e as publicagdes no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. O relatdrio da Comissao de Selecdo sera apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de S&o Paulo, para fins de homo-
logacao, apos exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2024, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos obedeca aos
limites da legislacdo vigente a época de cada prorrogacéo e que
estejam preenchidos os demais requisitos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sdo Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Séo condicdes de admissao:

. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il. Ser autorizada a acumulacdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou funcéo publica;

Il. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratacdo, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Mais informagées, bem como as normas pertinentes ao
concurso, encontram-se a disposicdo dos interessados na
Secdo de Apoio Académico da Escola de Enfermagem de
Ribeirdo Preto da Universidade de Sdo Paulo, situada a Ave-
nida Bandeirantes, 3900, Campus Universitario - Bairro Monte
Alegre, e pelo e-mail scapac@eerp.usp.br

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO

CARLOS

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAO CARLOS

Edital ATAc-41/2024

Aceitacdo de inscri¢es no processo seletivo para contra-
tacdo docente temporario junto ao Departamento de Enge-
nharia Elétrica e de Computacéo, constituicdo de Comisséo de
Selecdo e convocacdo para as provas.

0 Vice-Diretor no exercicio da Diretoria torna publico que,
conforme aprovacao “ad referendum” do Conselho Técnico-
-Administrativo da Escola de Engenharia de Sao Carlos da
Universidade de S&o Paulo, em 24/6/2024, aprovou o pedido
de inscricdo dos candidatos LEONARDO DA SILVA LESSA e
JESSICA FERNANDES ALVES, como portadores do titulo de
Mestre, no processo seletivo para a contratacdo de 1 (um)
docente por prazo determinado, como Professor Contratado IlI
(MS-3.1, para os contratados com titulo de Doutor, ou como
Professor Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo
de Mestre), junto ao Departamento de Engenharia Elétrica e
de Computacdo (ref.: edital ATAc-34/2024, publicado no D.O.E.
de 28/5/2024).

Para o referido processo seletivo, aprovou-se, também, a
seguinte Comissao de Selecao:

Titulares:

Prof. Dr. Augusto Matheus dos Santos Alonso (presidente)
- SEL/EESC/USP;

Prof. Dr. Marcelo Suetake — UFSCar;

Prof. Dr. Emerson Carlos Pedrino — UFSCar.

Suplentes:

Prof. Dr. Fabio Romano Lofrano Dotto (supl. presidente)
- SEL/EESC/USP;

Prof.? Dr.? Tatiane Cristina da Costa Fernandes — UFSCar;

Prof. Dr. Guilherme Guimaraes Lage — UFSCar.

Ficam convocados a Comissdo de Selecdo, os candidatos
portadores do titulo de Mestre, LEONARDO DA SILVA LESSA e
JESSICA FERNANDES ALVES, para o Processo Seletivo, que tera
inicio no dia 16/7/2024, terca-feira, as 8h30min, no Departa-
mento de Engenharia Elétrica e de Computagdo da Escola de
Engenharia de S&o Carlos, sito a Avenida Trabalhador S&o-
-carlense, 400, S&o Carlos - SP.

FACULDADE DE CIENCIAS

FARMACEUTICAS

Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas

CONVOCACAO DAS PROVAS

Edital FCF/ATAC n® 036/2024, de 26/06/2024.

Tera inicio dia 30 de setembro de 2024, segunda-feira, as
8h, no auditério vermelho “Prof. Paulo Carvalho Ferreira”, da
Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da Universidade de Sao
Paulo, localizado na Av. Prof. Lineu Prestes, 580, Bloco 13A,
piso superior, Cidade Universitaria, Sdo Paulo/SP, o Concurso
publico de titulos e provas visando o provimento de 01(um)
cargo de Professor Doutor, em Regime de Dedicacdo Integral
a Docéncia e a Pesquisa (RDIDP), referéncia MS-3, cargo e
claro n° 1242520, junto ao Departamento de Farmacia (FBF),
com base na area de “Epidemiologia e Farmacoepidemiologia,
conforme o Edital FCF/ATAC n° 006 de 09/02/2024, publicado
no D.O.E. em 14/02/2024, Poder Executivo, Secdo IIl, pagina
261, com os seguintes candidatos em ordem de inscri¢do:
Léonard De Vinci Kanda Kupa, Daniel Ferreira de Lima Neto,
Carin Cristina da Silva Batista, Carolina Dagli Hernandez e
Lucas Borges Pereira.

A Comissdo Julgadora fica assim constituida: Membros
Titulares: Prof. Assoc. Roberto Parise Filho — FBF/FCF/USP
(Presidente), Profa. Dra. Eliane Ribeiro — FBF/FCF/USP, Prof. Tit.
José Leopoldo Ferreira Antunes - FSP/USP, Profa. Tit. Alessandra
Carvalho Goulart - FSP/USP e Profa. Dra. Elisdete Maria Santos
de Jesus (PPI) - UNICAMP. Membros Suplentes: Profa. Tit.
Terezinha de Jesus Andreoli Pinto - FBF/FCF/USP, Profa. Assoc.
Tais Freire Galvdo — UNICAMP, Profa. Adj. Daniela Oliveira
de Melo — UNIFESP e Prof. Assoc. Itamar de Souza Santos
(PPI) - FM/USP.

Ficam, pelo presente, convocados os candidatos e a
Comissao Julgadora.

(Republicado por conter incorre¢des no original, publicado
no D.O.E, Poder Executivo, Se¢éo IlI, de 27 de junho de 2024,
pagina 193).

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO

PRETO

Edital CSCRH-RP - N° 062 / 2024

CONVOCACAO

A Faculdade de Direito de Ribeirdo Preto da Universidade
de S&o Paulo, convoca a candidata JULIA AZEVEDO MORETTI,
a acessar o link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da publicacdo deste Edital,
para adicionar as informacdes / formularios obrigatorios,
para dar andamento a sua nomeagdo como Professor Dou-
tor, cargo n° 1240196, referéncia MS-3, em RDIDP, junto ao
Departamento de Filosofia do Direito e Disciplinas Basicas,
na area de Estagio Curricular Obrigatorio, conforme Editais
FDRP n° 014/2023 e 015/2024 de abertura de inscri¢des e de
homologacao do relatdrio final, respectivamente. Informagdes
adicionais ou em caso de duvidas, enviar e-mail ao Centro de
Servicos Compartilhados em Recursos Humanos do Campus
USP de Ribeirdo Preto: rhribeiraopreto@usp.br.

FACULDADE DE EDUCACAO

FACULDADE DE EDUCACAO

Edital n° 40/2024 - Relatorio Final

A Congregacdo da Faculdade de Educacdo da FEUSP, em
sua 5687 Reunido Ordinaria realizada no dia 27 de junho de
2024, HOMOLOGOU o Relatério Final da Comisséo Julgadora
que, em 07 de junho de 2024, indicou a candidata Adriana
Santiago Rosa Dantas, para preencher o cargo/claro 1241951,
no Concurso Publico de Titulos e Provas para provimento
de um cargo de Professor Doutor, na area de conhecimento:
Sociologia da Educacdo, no Departamento de Filosofia da Edu-
cacdo e Ciéncias da Educacao (EDF) da FEUSP, conforme Edital
n° 72/2023, publicado no D.O.E. de 17/11/2023. A Comissao
Julgadora foi constituida pelos Professores Doutores: Fabiana
Augusta Alves Jardim (Presidéncia) - EDF/FEUSP, Felipe de
Souza Tarabola - EDF/FEUSP, Dirce Djanira Pacheco e Zan —
UNICAMP, Edison Ricardo Emiliano Bertoncelo - FFLCH/USP e
Rodrigo Ednilson de Jesus — UFMG.

FACULDADE DE FILOSOFIA, CIENCIAS E
LETRAS DE RIBEIRAO PRETO

Edital CSCRH-RP - N° 063 / 2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto
da Universidade de Sdo Paulo, convoca o candidato JORGE
MOISES KROLL DO PRADO, a acessar o link https://uspdigital.
usp.br/gr/admissao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir
da publicagdo deste Edital, para adicionar as informagdes /
formularios obrigatdrios, para dar andamento a sua nomeagéao
como Professor Doutor, cargo n° 1240994, referéncia MS-3,
em RDIDP, junto ao Departamento de Educacdo, Informacéo
e Comunicacdo, na area de conhecimento em Fundamentos
da Biblioteconomia e Ciéncia da Informagéo, conforme Edital
ATAc 059-2023 e 029/2024 de abertura de inscricoes e de
homologacao do relatério final, respectivamente. Informacdes
adicionais ou em caso de ddvidas, enviar e-mail ao Centro de
Servicos Compartilhados em Recursos Humanos do Campus USP
de Ribeiréo Preto: rhribeiraopreto@usp.br.

Edital CSCRH-RP - N° 064 / 2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirao Preto
da Universidade de S&o Paulo, convoca a candidata ROBERTA
MONTANHEIRO PAOLINO, a acessar o link https:/uspdigital.
usp.br/gr/admissao, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a partir da
publicacdo deste Edital, para adicionar as informagdes / formu-
larios obrigatérios, para dar andamento a sua nomeagao como
Professor Doutor, cargo n° 1025465, referéncia MS-3, em RDIDP,
junto ao Departamento de Biologia, na drea de conhecimento
em Modelagem Ecoldgica para Conservacéo da Biodiversidade,
conforme Edital ATAc 034-2023 e 028/2024 de abertura de
inscrigdes e de homologacéo do relatério final, respectivamente.
Informagdes adicionais ou em caso de dividas, enviar e-mail ao
Centro de Servicos Compartilhados em Recursos Humanos do
Campus USP de Ribeirdo Preto: rhribeiraopreto@usp.br.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E

ZOOTECNIA

EDITAL FMVZ N° 30/2024 - APROVACAO DAS INSCRICOES
E COMISSAO JULGADORA DO CONCURSO PARA PROVIMENTO
DE UM CARGO DE PROFESSOR DOUTOR DO DEPARTAMENTO
DE REPRODUGAO ANIMAL DA FMVZ-USP.

A Congregacdo da Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia da Universidade de S&o Paulo, em sua 673* sesséo
ordinaria realizada em 26/06/2024, APROVOU os pedidos de
inscricdo dos candidatos 1) Bruna Marcele Martins de Oliveira;
2) Pedro Augusto Carvalho Pereira; 3) Emiliana de Oliveira San-
tana Batista; 4) Isabella Rio Feltrin; 5) Carlos Eduardo Cardoso
Consentini; 6) Willian Vaniel Alves dos Reis; 7) Michelle Silva
Araujo e 8) Ivan Cunha Bustamante Filho, bem como INDEFERIU
a inscricdo dos candidatos Camila Silva Costa Ferreira, em razdo
de ndo atendimento ao §§ 3°, item “1” (apresentacdo da ata
de defesa sem a devida homologacdo da concesséo do titulo
de Doutor), e, Cassia Maria Barroso Orlandi, em razdo de néo
ter apresentado os documentos comprobatérios do memorial,
inciso 1, item “1", ambos requisitos obrigatérios do edital de
inscri¢do, ao concurso de titulos e provas para provimento de
1 (um) cargo de Professor Doutor, referéncia MS-3, em RDIDP,
claro/cargo n° 1007254, junto ao Departamento de Reprodugéo
Animal (VRA), no conjunto das disciplinas VRA 2101 - “Fisiologia
da Reprodugéo”, VRA 3201 - “Manejo Reprodutivo em Animais
Domeésticos”, VRA 4202 - “Patologia e Clinica da Reprodugéo”,
caracterizando a area de “Eficiéncia Reprodutiva nas Criagdes
Animais”, conforme Edital FMVZ n° 02/2024 de abertura de
inscri¢des, publicado no D.O.E. de 5/4/2024. Na mesma sessdo
foram aprovados os nomes dos membros que compordo a
Comisséo Julgadora:

MEMBROS TITULARES

Marcos Veiga dos Santos (VNP/FMVZ/USP)

Ed Hoffmann Madureira (VRA/FMVZ/USP)

Marco Roberto Bourg de Mello (UFRRJ)

Ricarda Maria dos Santos (UFU)

Rinaldo Batista Viana (UFPA)

MEMBROS SUPLENTES

Ricardo José Garcia Pereira (VRA/FMVZ/USP)

Marcelo Demarchi Goissis (VRA/FMVZ/USP)

Viviane Gomes (VCM/FMVZ/USP)

Claudio Coutinho Bartolomeu (UFRPE)

Alan Maia Borges (UFMG)

Jodo Batista Souza Borges (UFRGS)

COMUNICADO

A Congregacdo da Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia da Universidade de S&o Paulo, em sua 673* sesséo
ordinaria realizada em 26/6/2024 indeferiu, por ndo apresentar
documentacéo obrigatdria, memorial e respectivos documentos
comprobatdrios, o pedido de inscricdo da candidata Lirida
Stephania Barbosa de Caldas ao concurso de titulos e provas
visando a obtengéo do titulo de Livre Docente junto aos Editais
FMVZ n° 19/2024 e 20/2024 de abertura de inscri¢oes, publica-
dos no DOE de 29/4/2024.

COMUNICADO

A Congregacdo da Faculdade de Medicina Veterinaria e
Zootecnia da Universidade de Sdo Paulo, em sua 673 sessao
ordinaria realizada em 26/6/2024 indeferiu, por ndo apresentar
documentacdo obrigatdria, memorial e respectivos documentos
comprobatorios, o pedido de inscricio da candidata Lirida
Stephania Barbosa de Caldas ao concurso de titulos e provas
visando a obtencdo do titulo de Livre Docente junto aos Editais
FMVZ n° 19/2024 e 20/2024 de abertura de inscri¢des, publica-
dos no DOE de 29/4/2024.

FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA

Edital CSCRH-SP 125/2024

CONVOCAGAO

A Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia da USP
convoca a candidata VANESSA UEMURA DA FONSECA (Cargo:
1271121 - Professor Contratado Ill - Doutor), Edital de aber-
tura de Processo Edital FMVZ n° 021/2024 e Relatorio Final e
Homologacdo publicado no D.O.E. de 26/06/2024, a entrar em
contato com o Centro de Servicos Compartilhados em Recursos
Humanos (rhsaopaulo@usp.br) no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir do dia seguinte ao da presente publicacao,
munido de todos os documentos, para dar andamento a sua
contratagao.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE

RIBEIRAO PRETO

Edital ATAC/FORP 047/2024

A Congregacdo da Faculdade de Odontologia de Ribeirdo
Preto da Universidade de Sdo Paulo, em sua 481% Sessao,
realizada em 20 de junho de 2024, aprovou as inscri¢des dos
candidatos Drs. Luis Nicanor Pezo Lanfranco, Paulo Henrique
Viana Pinto, Marcia Yuri Kawauchi, Giovani Bressan Fogalli, Livia
Picchi Comar, Janaina Paiva Curi Beaini e Julia Gabriela Dietri-
chkeit Pereira, ao concurso publico de titulos e provas visando
o provimento de 01 (um) cargo de Professor Doutor (MS-3.1),
cargo/claro n® 1241613, em RDIDP, junto ao Departamento de
Estomatologia, Satde Coletiva e Odontologia Legal, para a
area de Odontologia Legal, conforme determina o artigo 134
do Regimento Geral da USP e, julgando em ordem, declarou os
candidatos inscritos.

A inscricdo da candidata Maria Laura de Souza Lima foi
indeferida com base no § 3° do Item 1 do Edital ATAC/FORP
050/2023 de abertura de inscricdes e a inscricdo do candidato
Alysson Leandro Ribeiro Rattes foi indeferida por néo atender
integralmente ao disposto nos Incisos | e IV do item 1 e com
base no § 8° do item 1 do Edital ATAC/FORP 050/2023 de aber-
tura de inscrigdes.

Nesta oportunidade foi designada a Comisséo Julgadora:

A Companhia de Processamento de Dados do Estado de Sao Paulo - Prodesp
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